Folkhdlsomyndigheten

Projektplan — regionalt utvecklingsarbete
inom antistigma kopplat till psykisk halsa
och suicid

Region

Region Jamtland Hérjedalen, org.nr 232100-0214

Kontaktperson avseende utvecklingsarbetet i regionen

Ingela Jonsson, Hilso- och sjukvardspolitiska avdelningen
Box 654, 831 27 Ostersund,
ingela.jonsson@regionjh.se 070-690 05 27

Sammanfattning av utvecklingsarbetet

tydlig overskadlig bild av utvecklingsarbetet.

hur arbetet avser att bidra till att minska stigmatisering kring psykisk halsa och suicid. hur de
insatser som foreslas inom ramen fér utvecklingsarbetet dr fraimjande och férebyggande.
Sammanfattningen ska kunna lasas helt fristdende, gor darfor inga hénvisningar till andra

delar i detta dokument.

Nér denna satsning fran Folkhalsomyndigheten informerades i samverkansforum
mellan linets kommuners vard- och omsorgschefer och regionens hélso- och sjuk-
vardsledning beslutades att arbeta fram en projektplan. Bakgrunden r att lénets
sjdlvmordsstatistik sedan linge varit hog i riksjimforelse och ingen minskande trend
syns. Gruppen som diskuterade var ocksé starkt oroliga for utvecklingen utifran
kéinda fakta kring dkande psykisk ohilsa generellt och vad pandemin och Covid-19
ger for effekter pa den psykiska hilsan.

Linet har ett antal gemensamma politiska beslut, och handlingsplaner och Region
Jamtland Harjedalen har regioninterna beslut och handlingsplaner med psykisk
ohilsa och suicid i fokus som gor att deltagande i denna satsning ger mervirde.

Projektets Svergripande mal dr att minska stigmatiserade attityder och diskriminering
kopplat till psykisk ohilsa och suicid i Region Jimtland Harjedalen samt att arbeta
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for att motverka sjilvstigma genom aktiviteter riktat mot enskilda individer, perso-
nal, chefer och politiker.

Aktiviteterna riktas till flera olika nivéer inom hélso- och sjukvarden - olika grupper
med risk for psykisk ohélsa, vardpersonal, hela verksamheter, chefer och ledning,
samt politiker. Regionens bedomning ér att samtliga aktiviteter har sin grund i de
handlingsplaner som regionen och liinets kommuner har beslutat om och p4 ett bra
sdtt kommer att kunna bidra till att utveckla det férebyggande och friimjande arbetet
inom omréde psykisk hilsa. Var bedomning dr att detta projekts aktiviteter pé ett bra
sétt kommer ge synergieffekter och skynda pa redan beslutade mal.

Region Jimtland Hirjedalen &r en samisk forvaltningsmyndighet. Forskning visar att
risken att drabbas av psykisk ohilsa och sjilvmordsproblematik &r nigot storre bland
i synnerhet renskétande samer én bland andra grupper i norra Sverige. Det bor po-
dngteras att den forskning som finns &r begrinsad. Emellertid har det visat sig att om
behandlaren saknar tillrdcklig kulturforstaelse kan det bli svart att ge samiska patien-
ter med psykisk ohilsa fullgod vard. Aven mot den bakgrunden anser regionen att
detta projekt kommer vara virdefullt.

Regionen har efter ett analysarbete lett av regiondverlakaren beslutat att inriitta en
funktion som samordnare for regionens funktioner och verksamheter som hanterar
psykisk hélsa pé olika sitt. Samordningsfunktionen kommer fa ansvar for
utvecklingsarbetet inom detta projekt om ansékan beviljas.
Samordningsfunktionen kommer ocksa att knytas till det regioninterna politiska
Folkhilsoradet s att kopplingen mot den politiska styrningen i regionen finns for
dessa frigor. Genom att samordnaren blir en ordinarie funktion i regionen med
tydlig knytning ocksé till politisk organisation och samverkan med de
ldnsdvergripande samordnarna for psykisk hilsa 4r bedémningen att

langsiktighet och tillvaratagande av erfarenheter fran detta projekt kan sikras.
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Bakgrund

Kartliggning och behovsanalys av utgangsldget/problembilden Beskriv
skilen till utvecklingsarbetet inom antistigma och hur ni har konstaterat/inventerat att det

finns ett behov av att delta i ett utvecklingsarbete.

Folkhilsomyndigheten, FHoM, beskriver att insatser for att minska stigma av perso-
ner med psykisk ohélsa #r en viktig del i ett arbete med att forebygga psykisk ohélsa
och suicid. Mer specifikt beskriver FHoM att i det fall stigma och tabu kring psykisk
ohilsa och suicid minskar kan det leda till ett 6kat séktryck hos hilso- och sjukvir-
den och da #r det angeliiget att det samtidigt skapas bésta mojliga forutséttningar for
att ménniskor som mér déligt far ett positivt bemotande i nésta led.

Nir denna satsning informerades i det samverkansforum mellan linets kommuners
vard- och omsorgschefer och regionens hélso- och sjukvardsledning blev beslutet att
arbeta fram en projektplan. Bakgrunden r att ldnets sjilvmordsstatistik sedan lange
varit hog i riksjimforelse och vi ser ingen minskande trend. Gruppen som diskute-
rade var ocksa starkt oroliga for utvecklingen utifrén kinda fakta kring dkande psy-
kisk ohlsa generellt och vad pandemin och Covid-19 ger for effekter pa den psy-
kiska halsan.

Att 6ka kunskap och forindra attityder och beteende kring psykisk ohilsa kopplat till
de komponenter som anses ingé i stigma kring psykisk ohélsa: stereotyper (kun-
skap), fordomar (attityder) och diskriminering (beteende) beddms vara av vikt. Inspi-
ration fran FHoM och andra organisationer samt ekonomiskt stéd inom ramen for
satsningen beddmdes vara sirskilt vérdefullt.

Linet har ett antal gemensamma politiska beslut, och handlingsplaner och Region
Jamtland Hérjedalen har regioninterna beslut och handlingsplaner med psykisk
ohilsa och suicid i fokus (se vidare under avsnitt politiska beslut) — men i inget av
dessa beslut adresseras specifikt antistigma-fragan. Dirfor blir detta projekt ett bra
komplement och kan fogas samman p ett bra sitt med de redan pagaende arbeten
som sker i ldnet kring psykisk hilsa och suicidprevention.

Hir ir den fakta/behovsanalys vi bygger pa — mer specifika fakta behover tas fram i
kartliggningsfasen av detta projekt:

- Sjilvmordstalen i Jdmtland/ Hérjedalen har varit hogre i Jimtland &n riket i ovrigt
linge, det giller framfor allt hos mén, men ocksa kvinnor har hoga tal. Under den
senaste 15-20 ars perioden har det inte skett ndgon sérskilt 6kande eller minskade
trend i sjilvmordstalen. Det finns ingen enkel forklaring till ldnets hoga sjdlvmords-
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tal. Hog arbetsloshet, utflyttning, bristande framtidstro samt en kultur som underlit-
tar sjilvmord har foreslagits som forklaringar. Det finns dock andra lin med lik-
nande strukturella problem som har betydligt liigre sjilvmordstal.

- Nationellt centrum for suicidforskning och preventions (NASP) rangordning av
sjdlvmordstal (séikra och osékra) i olika lin i Sverige 2014-2018 (personer 15+ 4r,
rangordning enligt genomsnittligt sm-tal 2014-2018) visar att Jamtlands ldn har det
fjarde hogsta medelvirdet i landet.

- Region Jamtland Hérjedalen &r en samisk forvaltningsmyndighet. Forskning visar
att risken att drabbas av psykisk ohilsa och sjalvmordsproblematik #r nigot storre
bland i synnerhet renskdtande samer #n bland andra grupper i norra Sverige. Det bor
podngteras att den forskning som finns 4r begriinsad. Emellertid har det visat sig att
om behandlaren saknar tillréicklig kulturforstaelse kan det bli svart att ge samiska pa-
tienter med psykisk ohdlsa fullgod vard. Tillsammans med den forhojda risken att
drabbas av psykisk ohiilsa kan ocksé detta leda till en ojamlik hilsosituation. Det r
ett av skilen till att psykisk ohdlsa &r en prioriterad friga i Region Jémtland Harjeda-
lens arbete med samiska fragor. Samer, utéver att vara ett urfolk, kan paverkas av
andra diskrimineringsgrunder samt ha varierande socioekonomiska férutsittningar.
En sdrskild utsatthet aterfinns bland samiska hbtg-personer, samer med funktions-
nedsittning samt samiska kvinnor och barn som lever med véld i familjen. Att bidra
till fungerande stodstrukturer for dessa grupper ér viktigt ur ett hilsofrimjande per-
spektiv For att méta dessa utmaningar har Region Jimtland Hérjedalen bl a ett sam-
arbetsavtal med SANKS, Samisk nasjonalt kompetansesenter - psykisk helsevern og
rus och &r ett samiskt centrum for psykisk hilsa i Norge.

- Projektet Kunskapsnitverk for samisk hilsa inleddes 2017 som ett resultat av flera
drs samverkan mellan regionerna Norrbotten, Visterbotten, Jimtland Hirjedalen och
Dalarna, Sametinget, samiska organisationer och andra aktérer. Samarbetet tog sin
utgangspunkt i samernas rétt till en kulturanpassad vard, men ocksa i de identifierade
kunskapsluckor och brister som hélso- och sjukvérden har i relation till det samiska
folket. Kunskapsnitverket for samisk hilsa avslutades som projekt 2019-12-31 efter
att ingdende regioner antagit Strategi for samisk hélsa 2020-2030. Nista steg ir att
utarbeta handlingsplaner — att da knyta samma det med aktiviteter inom detta projekt
med fokus pa stigma skulle vara virdefullt.

-”Hilsa hos personer som &r utrikes fodda -skillnader utifran fodelseland — Ett kun-
skapsunderlag om hilsa, livsvillkor och levnadsvanor bland utrikesfodda personer
boende i Sverige (Folkhilsomyndigheten, 2019) beskriver att den sjilvrapporterade
psykiska ohiilsan varierar mycket beroende pa bland annat alder, kén och fodelse-
land men &r generellt vanligare bland utrikes fédda. Att minska stigmatiseringen
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kopplat till psykisk ohélsa och suicid har bedémts vara sirskilt viktigt inom arbetet
med psykiska hilsa och ett av de langsiktiga malen i den ldinsgemensamma hand-
lingsplanen &r att *Minska stigmatisering och ka férstéelsen for psykisk ohdlsa”.
Vissa aktiviteter &r identifierade kopplade till mélet, ex. vikten av att ta tillvara pa
egenerfarnas berittelser via “Hjdrnkollsambassadérer”. Dock behdvs arbetet intensi-
fieras och utvecklas, bade i samverkan mellan huvudménnen, men sarskilt inom re-
spektive huvudman.
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Mal
Overgripande mélet for utvecklingsarbetet, Delmal fér arbetet (flera kan anges) Effekt-
mal/matbara mal (flera kan anges)

Overgripande mal:

Minska stigmatiserade attityder och diskriminering kopplat till psykisk ohilsa och
suicid i Region Jimtland Hirjedalen samt att arbeta for att motverka sjilvstigma ge-
nom aktiviteter riktat mot enskilda individer, personal, chefer och politiker.

Delmél under projekttiden:

1. Kartliggning avseende stigmatiserande attityder och diskriminering kopplat
till psykisk ohélsa och suicid hos verksamheter, personal och mélgrupper har
genomforts i januari 2021.

2. Det finns en 6kad kunskap inom regionen om utsatthet fér stigma-relaterad
stress/minoritetsstress samt risk for sjilvstigmatiering hos HBTQ-personer.

3. Utbildningsinsatser har planerats och genomférts inom regionen i syfte
att minska stereotypa forestillningar om psykisk ohilsa och suicid.

4. Den samiska kulturkompetensen i hdlso- och sjukvarden har okat.

5. Riktade insatser har genomforts i syfte att minska sjilvstigma inom
sdrskilt identifierade grupper (samer och migranter).

6. En langsiktig struktur for arbetet med att motverkat stigma kopplat till
psykisk ohélsa/suicid har utvecklats inom regionen.

Effektmal/miitbara mal

- antal HBTQ-diplomerade verksamheter

— antal genomf6rda utbildningstillfillen och utbildade personer

— utveckla mitetal inom det samiska omrédet i syfte att mita grad av
kulturkompetens inom hélso- och sjukvarden samt egenupplevd
stigmarelaterad minoritetsstress.

— antal aktiva hélsoguider, och hilsocoacher

— antal aktiviteter med deltagande politiker och antal utbildade politiker
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Politiskt beslut
Nar togs politiskt beslut for det arbete som de planerade aktiviteterna i utvecklingsarbetet
kopplar till? Bifoga underlag som styrker beslutet.

Det finns en tydlig politisk viljeinriktning och flera styrdokument géllande psykisk
hilsa och suicidprevention, bade pa ldnsniva och regionintern niva. For att nd resul-
tat behtver konkreta atgirder vidtas pa flera plan ett deltagande i Folkhilsomyndig-
hetens utvecklingsarbete inom antistigma pé ett bra sitt kopplar till de beslutade &t-
girderna. Sociala vard och omsorgsgruppen (samverkansarena mellan Regionens
Hilso- och sjukvardsnamnd och kommunernas Vérd- o omsorg/Social-némnder) dis-
kuterade just denna ansokan. 2020-05-29. § 22. Protokoll SVOM Beslutet blev att
tillstyrka att Region Jimtland Hérjedalen scker medel fran Folkhélsomyndigheten
for att frimja det forebyggande arbetet inom psykisk hilsa och suicid med srskilt
fokus att minska stigma pé regional niva och att genomforande ska ske i ndra samar-

bete med ldnets kommuner.

Region- och kommun - gemensamma beslut

Linets kommuner och regionen antog 2015 Mal for gemensam hilso- och sjukvérds-
politik i Jamtlands lin 2014-2025 dir ett av tre prioriterad mal var Férbittrad psy-
kisk hélsa.

Sedan 2016 har politiskt beslutade lans6vergripande analyser och handlingsplaner
framarbetats och féljts upp pa omradet. Sociala vard- och omsorgsgruppen, SVOM
(politisk samverkansarena mellan Region Jimtland Hérjedalen och linets kommu-
ner), har for innevarande mandatperiod, 2018-2022, prioriterat Psykisk hilsa som ett
sirskilt angeliget omride att fokusera pa. Linsgemensam Handlingsplan for psykisk
hiilsa 2019 - 2022 antogs av Hilso- och sjukvardsndmnden § 26, 2020-04-02 och pa
motsvarande sitt av linets kommuner. I den lansévergripande handlingsplanen inom
omrade psykisk hlsa dr forebyggande och frimjande arbete ett ledord. Forekomsten
av psykiska besvir dr hogre i vissa grupper och Jamtlands lan fokuserar sdrskilt pa
att "Friimja samernas psykiska hilsa” genom att synliggdra mélgruppen i de aktivite-
ter som genomfors inom ramen for handlingsplanen, “Frimja HBTQ-personers psy-
kiska hiilsa “genom att bl.a. verka for HBTQ certifiering/diplomering av verksam-
heter r prioriterat i handlingsplanen samt “Férbittra omhéndertagandet av nyan-
linda personer utifran omrade psykisk hilsa”. Att minska stigmatiseringen kopplat
till psykisk ohilsa och suicid har beddmts vara sérskilt viktigt. Ett av de langsiktiga
malen &r att *Minska stigmatisering och 6ka forstaelsen for psykisk ohidlsa”™. Vissa
aktiviteter ar identifierade kopplade till mélet, ex. vikten av att ta tillvara pa egener-
farnas berittelser via "Hjdrnkollsambassadorer™.
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Lansévergripande handlingsplan for suicidprevention som strécker sig fram till 2030
har ocksa tagits fram och beslutats av SVOM. Hir 4r det langsiktiga mélet att ingen
person ska ta sitt liv. Det kortsiktiga malet &r att genom forebyggande insatser och
tillgéng till tidiga insatser minska antalet suicidférsok och fullbordade suicid i Jamt-
lands lén. Den beslutades av regionens Hilso- och sjukvardsnimnd 2019-09-19. Det
innebar da att nimnden antog den rekommendation som lénets samverkansorgan
med kommunerna enats om kring prioriterade delar i handlingsplan Suicidprevention
for 2019-2020 och inriktning till 2030, dvs MHFA-utbildning, framtagande av
checklista for atgdrder vid suicidrisk och kostnader for samordnare. Motsvarande har

ocksa ldnets kommuner gjort for sin del.

Region Jdmtland Harjedalen, linets kommuner, Polismyndigheten och Aklagarmyn-
digheten har tillsammans startat ett Barnahus for att kunna erbjuda barn som miss-
tinks vara utsatta for Gvergrepp en trygg och barnvinlig milj6 dér barnet #r centrum
for utredningsprocessen. Barnahus Det beslutet bekriftades av regionens Hilso- och
sjukvardndmnde 2019-09-02 (HSN/979/2019. En viktig del av Barnahus Jimtlands
lén &r det s.k. fjirde rummen, vilket innefattar stod och behandling och har fokus pa
den psykiska hélsan.

Region Jimtland Hiirjedalens egna beslut

Langsiktig utvecklingsplan - psykisk oh#lsa beslutad av Regionfullmiktige §13,
2020-02-12 innehéller mal for fyra, étta resp. tolv ar. Malen speglar de utmaningar
som finns pa omradet. Arbetet med psykisk ohiilsa inbegriper stora delar av region-
ens verksamheter och for att dstadkomma en varaktig stabil férandring och forbitt-

ring méste resurser avsittas och aktiviteter samordnas, pa flera plan.

Strategi fOr samisk hilsa antogs av Regionfullmaktige §137, 2019-11-26. | strategin

finns bl a foljande om psykisk ohilsa:

- "Regionerna bor stédja och driva suicidférebyggande arbete bland samer. Detta be-
hover ske i samverkan med det samiska civilsamhillet, kommunerna, Sanks, brukar-

organisationer och ideella organisationer.”

- 7 Utsatta grupper - Slutligen &r det viktigt att uppmérksamma att samer, utdver att
vara ett urfolk, kan paverkas av andra diskrimineringsgrunder samt ha varierande so-
cioekonomiska forutsittningar. En sirskild utsatthet aterfinns bland samiska hbtq-
personer, samer med funktionsnedséttning samt samiska kvinnor och barn som lever
med vald i familjen. Att bidra till fungerande stddstrukturer for dessa grupper #r vik-
tigt ur ett hilsofrdmjande perspektiv.”
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Genomforande

Aktiviteter

Beskriv vilka aktiviteter som planeras genomféras. Beskriv pa vilket sétt aktiviteterna kom-
mer att bidra till synergieffekter med pagdende satsningar inom omradet for psykisk hilsa
och/eller suicidférebyggande arbete inom er region.

Initialt ska en kartliggning och analys av behov av insatser for

minskat stigma genomfdras av samordnaren i samarbete med ingdende
verksamheter inom Region Jémtland Harjedalen samt brukarrepresentanter. [
kartlaggningsfasen ska ocksa undersdkas hur samverkan med brukarorgan isationerna
kan ske sa att projektets aktiviteter kan involvera personer med sjilvupplevda
erfarenheter som en forstarkning av utbildningsaktiviteterna.

 starten pa arbetet med detta projekt ska ocksa plan for utvéirdering goras
gemensamt av samordnaren och utvéirderaren.

Abktiviteter inom ramen for utvecklingsarbetet

Kunskapshdojande insatser

o Kartliggning och analys samt prioritering av aktiviteter (Delmal 1)

o HBTQ-diplomering/certifiering av verksamheter (Delmal 2)

e Utbildning i Mental Health First Aid (MHFA) och/eller Suicid Zeros: Vaga
friga (Delmal 3)

e MHFA - riktat mot samisk befolkning (Delmal 3 och 5)

e Genomforande av suicidpreventiv dag (Delmal 3)

e Hojd kulturkompetens (samisk) i hélso- och sjukvarden -
utbildning for vardpersonal fran SANKS (Delmél 4)

Befolkningsinrikiade insatser (riktade insatser)

e Hilsocoacher inom Folkhilsoenheten, kompetensteamet for migrationshélsa
(Delmal 5)
e Vaetnoe - (sv.sl6jd) S16jd for psykisk hélsa (Delmél 5)

Verksamhetsutveckling
e Dag for spridning och erfarenhetsutbyte (delmal 6)
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En mer utforlig beskrivning av de aktiviteter som bedéms vara av vikt inom
ramen for satsningen framgar i bifogad wordfil, bilaga 1. Dir framgér ocksa
varfor respektive aktivitet anses vara av vikt att genomfora i syfte att minska
stigma kopplat till psykisk ohélsa/suicid. Aktiviteterna som har prioriterats ir
riktade mot patienter/enskilda individer, vardpersonal, chefer, ledning och
politiker.

Regionen anser att Folkhdlsomyndighetens bedémning av projektet och

den initiala kartliggningen och analysen behtver goras for att prioritera

pa vilken niva aktiviteterna kan genomftras under projekttiden.

Regionens bedémning &r att samtliga aktiviteter har sin grund i de
handlingsplaner som regionen och ldnets kommuner har beslutat om. Dérfor 4r
var bedémning att detta projekts aktiviteter pa ett bra sitt kommer ge
synergieffekter och skynda pa redan beslutade mal.

Utvecklingsarbetets langsiktighet och hallbarhet

Beskriv hur regionen avser att sdkra langsiktigheten/hallbarheten i utvecklingsarbetet och
pa vilket satt ska det ska bli en del av ordinarie verksamhet efter 2021.

Regionen har efter ett analysarbete lett av regiondverldkaren beslutat om att
inritta en funktion som samordnare fér psykisk hélsa. Behov av samordning
mellan regionens funktioner och verksamheter som hanterar psykisk hilsa pa
olika sitt har identifierats. Det giller bade verksamheter som BUP, vuxen-
psykiatri, ungdomsmottagning, primérvardens psykosociala enheter och
folkhilsoenhet, liksom stabsfunktioner som jimstilld jimlik verksamhet,
minoritetsfragor och sjukskrivningsprocess. Denna tjiinst kommer starta sitt
uppdrag under hosten 2020 och far da ocksa fa ansvar for utvecklingsarbetet
inom detta projekt om anstkan beviljas. Mer beskrivning av
samordningsfunktioner framgar i avsnitt om samordnaren.

Samordningsfunktionen kommer ocksé att knytas till det regioninterna politiska
Folkhilsoradet sé att kopplingen mot den politiska styrningen i regionen finns
for dessa fragor.

Genom att samordnaren blir en ordinarie funktion i regionen med tydlig

knytning ocksa till politisk organisation och samverkan med de ldnsévergripande
samordnarna for psykisk hélsa finns langsiktighet och forhoppningsvis kontinuitet
over tid bedomer vi att 1angsiktighet och tillvaratagande av detta projekt kan
sikras.
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Malgrupp

Beskriv vilken malgrupp/vilka malgrupper som aktiviteterna i utvecklingsarbetet riktar sig
till. Beskriv varfor riktar sig arbetet till just dem?

Sammanfattningsvis kan sigas att aktiviteterna riktas till flera olika nivéer
- olika grupper med risk fér psykisk ohélsa, vardpersonal, hela verksamheter,
chefer och ledning, samt politiker

I dessa sammanhang ser vi ocksd kommunal personal, ledning och politiker som
mélgrupp eftersom samarbete inom psykisk hilsa sa tydligt drivs med
gemensamma styrdokument och politiska uppdrag. Sa léngt det later sig goras
kommer dirfor alla aktiviteter riktas till bade regionen och kommunerna.

Exempel pa aktiviteter som beddms vara av vikt inom ramen for satsningen
framgar i bifogad wordfil — dér har ocksa malgrupp for respektive aktivitet
beskrivits.

Samverkan
Samverkan med kommuner, brukar-, anhorig- och patientforeningar, andra relevanta akt6-

rer som till exempel naringslivet, civilsamhillet, ldrosaten och andra regioner.

Samverkan med brukarrepresentanter dr av storsta vikt inom ramen for
utvecklingsarbetet. Till viss del finns en struktur for samverkan upparbetad

genom exempelvis linsndtverk psykisk hilsa (se nedan), dock behdver mer direkt
brukarmedverkan ske under projektets gang. Exempelvis genom att dialog sker med
brukarrepresentanter (ex. JLB/NSPH Jamtland, BISAM och samiska representanter)
redan i kartliggningsfasen for att undersoka pa vilket sitt de kan delta och

forstirka budskapet i satsningen.

Sedan 2017 har 1,0 samordningsfunktion inom omrade psykisk hilsa pé arsbasis,
varit anstilld med uppdrag att driva utveckling inom omrade psykisk hilsa for
kommunernas och Region Jimtland Hirjedalens rékning. Samordningsfunktionen
har sin placering inom Region Jamtland Harjedalens forvaltningsomréde Regional
utveckling och #r en viktig samarbetspartner i utvecklingsarbetet samt en viktig
Jank mot kommuner/brukarorganisationer. Samordnarna samarbetar exempelvis
med Jimtlands ldns brukarrdd — NSPH Jamtlands lan (JLB), JLB &r en
paraplyorganisation dér féreningarna Autism och Asperger foreningen Jamtland
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Hérjedalen, Attention Jimtland Hérjedalen, Balans Jimtland, FMN -
Forildraforeningen Mot Narkotika i Jaimtland/Hérjedalen, Intresseforeningen
Fontéinhus Jamtland Harjedalen, RSMH Ostersund, och Riiddningsplankan
IOGT/NTO och SHEDO ingér. Linets Hjdrnkollsambassadérer 4r ocksa kopplade
till organisationen. Utover JLB samverkar samordnarna bland annat med TILIA
och Suicide Zero.

[ Jamtlands lén finns en vil upparbetad samverkanstruktur mellan

Region Jamtland Hérjedalen och linets kommuner pa bade tjinstemanna- och
politisk nivé (for mer information, se rubrik spridning).

Inom omrade psykisk hilsa finns ett nédtverk ”linsnitverket psykisk hilsa” dér
representanter frdn Region Jamtland Hérjedalen (vuxenpsykiatri, primérvard och ung-
domsmottagning) fran linets kommuner (socialtjinst, folkhilsa) och JLB

deltar. JLB erhaller 2020 del av brukarmiljonen for att underlitta deltagandet i
aktiviteter och nitverk. Vuxenpsykiatrins brukarinflytandesamordnare (BISAM)
deltar ocksa vid lansnitverkets moten. Samverkan mellan utvecklingsarbetet och
kommuner/brukar-organisationer kommer att ske genom linsnitverk psykisk hilsa,
dels genom dialog under utvecklingsarbetets gdng och dels genom spridning

av erfarenheter fran projektet.

I ndgra av de suicidpreventiva atgirder vi tidigare arbetet med har vi samarbetat med
Jagarforbundet. Det tinker vi ocksa i detta projekt, nu utékat till skytteforeningarna
i lanet.

Samverkan med den samiska befolkningen kommer att ske genom Region Jimtland
Harjedalens samiska samrad. Regionen har ocksa samverkan med Region
Norrbotten, Region Visterbotten och Region Dalarna via Kunskapsnitverket for
samisk hélsa som arbetar med Strategi for samisk hilsa som bas — det nitverket
passar bra att ge spridning till andra regioner.

Regionen arbetar just nu med att ta fram ett beslutsunderlag for hur patient/och
anhdrigmedverkan ska ges tydligare former. Inspiration fran Jénkopings *Levande
bibliotek™ och nationell kunskapsstyrnings ersittningsregelverk ligger som grund
for det arbetet. — planeras vara klart under hosten 2020.

Regionen har pé olika sétt samverkan med Ume4 Universitet (utlokaliserad
lakarutbildning) och Mittuniversitetet (sjukskoterskeutbildning och
psykologutbildningen). Vi kommer underséka intresset att delta i detta sammanhang
men har i anslutning till projektframtagandet inte haft majlighet att samréda med

dem.
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Spridning

Beskriv hur regionen avser att sprida erfarenheterna fran utvecklingsarbetet efter 2021 till
andra relevanta aktérer for att inspirera dem att arbeta med antistigma inom psykisk hilsa
och suicid. T.ex. kommuner i den egna regionen, andra regioner, naringslivet, arbetsgivare

och ldrosdten.

En viktig forutsittning for spridning efter 2021 &r att den regioninterna samordnaren
inte 4r skapad enbart for detta projekt utan ér en fast funktion oberoende av detta
projekt. Detsamma giller de lansovergripande samordnarna for psykisk hilsa.
Genom dessa funktioner finns léngsiktighet och forhoppningsvis kontinuitet Sver tid.

Spridning till kommunerna planeras frémst ske genom informationsinsatser och
dialog i de niitverk som ingér i lanets samverkansstruktur. Grupperingarna
sammantrider tva ganger per termin och information/dialog kommer dels att
ges/genomforas under projektets ging samt i samband med avslut, och
erfarenheterna kan tas med till kommande revideringar av planer.

Politisk niva:
e SVOM (alla aldrar). Deltar gor repr. frén regionens hilso- och sjukvards-
nimnd och kommunernas socialndmnder el. motsvarande.
e  Barnarenan (barn och unga) Deltar gor repr. fran regionens hilso- och
sjukvérdsnamnd och kommunernas socialnimnd/motsvarande samt
barn- och utbildningsnimndmotsvarande.

Tjcinstemannaniva:

o LIFO (alla &ldrar). Deltar gbr regionens primédrvard, vuxenpsykiatri,
barn- och ungdomspsykiatri, kommunernas skola och individ-
och familjeomsorg.

o Fredagsgruppen (alla &ldrar). Deltar gor regionens primérvard och
specialiserade vard, bade somatisk- och psykiatrisk vérd, kommunernas
vard- och omsorg/kommunal hélso- och sjukvérd.

Operativa arbetsgrupper pa U'f.insrein(mn(mivcfr.'

o Lansndtverk psykisk héilsa (vuxna). Deltar gbr regionens primérvard,
vuxenpsykiatri, ungdomsmottagningen, kommunerna, JLB-NSPH Jidmtlands
lin, Samordningsforbundet) (Styrgrupp: LIFO och Fredagsgruppen).

e Regionalt Jamtbusnditverk (barn och unga). Deltar gor regionens barn- och
ungdomspsykiatri, kommunernas elevhélsa och individ- och
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familjeomsorg. (Styrgrupp: LIFO)

®  Fredagsgruppen: Kommunernas frvaltningschefer for social/vard och omsor
valtningar, Regionens Hilso- och sjukvérdsledning och primér-
varden ndrvardsomrideschefer, somatiska specialistvardschefer,
vuxenpsykiatrins chef och akutvéardens chef.

®  MAS/MAR (vuxna/ildre). Deltar gér MAS/MAR och
motsvarande funktion i regionen. (Styrgrupp: Fredagsgruppen)

Spridning till andra regionen kommer enkelt att ske inom ramen for

samarbetet kring samisk hiilsa, men det #r ocksa lampligt att nyttja

samarbetet inom det sjukvardsregionala programomridet (RPO) psykisk hilsa for
information om projektet och dess aktiviteter och resultat.

Regionen ir tillsammans med Ostersunds kommun de tvé stérsta arbetsgivarna
i lanet. Projektet kommer dirfor att forsska na arbetsgivarforetridare inom
dessa tva organisationer for att delge resultat och ge utbildningar.

[ regionens dvergripande arbete med sjukskrivnings/rehab-processen

pégér andra projekt for att skapa aktivare samverkan med arbetsgivare.

Dir kommer dessa frégor naturligt in.

[ de utbildningar, seminarier och konferenser som anordnas inom detta projekt
kommer vi att bjuda in studenter (lakarkandidater, sjukskaterskor, psykologer) som
gor praktik i respektive verksamhet — kanske kan erfarenheter ocksa spridas till
utbildningarna utéver det som sker pa praktiken. Vid seminarier/konferenser
kommer vi ocksa att bjuda in brukarforetridare, allménhet och politiker.

T
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Samordnare

Namn pa samordnaren fér arbetet. Samordnarens roll. Samordnarens planerade tjanstgo-

ringsgrad for att driva utvecklingsarbetet.

Fér att intensifiera arbetet med handlingsplan psykisk hilsa, suicidpreventiv
handlingsplan samt den langsiktiga utvecklingsplanen inom Region Jimtland
Hirjedalens hilso- och sjukvardsorganisation pégar tillséttning av en regionintern
samordnare for psykisk hiilsa. Resursen kommer initialt att finansieras av de
sirskilt riktade suicidpreventiva stimulansmedlen 2020 och ha uppdraget att nidra
samarbeta med de regionala samordnarna inom omrade psykisk hiilsa samt resurs
kopplad till suicidpreventiva atgérder i lanets kommuner. I anslutning till
analyserna av behov efter coronapandemin har samordning inom psykisk hélsa-
omradet tydliggjorts, vilket gor att samordningsfunktionen kommer Gverga till en
permanent funktion. Samordnarens uppdrag ar att:

- Att samordna och driva beslutade aktiviteter utifran faststilld langsiktig
utvecklingsplan for arbetet med psykisk ohédlsa (RS/1437/2018).

- Att regioninternt samordna och driva arbetet utifran faststilld handlingsplan
inom ramen for statliga satsningen Uppdrag psykisk halsa (HSN/292/2020).

- Att regioninternt samordna och driva arbetet utifran faststélld handlingsplan
suicidprevention (RUN/153/2019)

- Bevaka och tillse att arbetet bedrivs i linje med utvecklingen av en god och niira
vérd och i detta beakta att samtliga aktiviteter bidrar till en personcentrerad vard
inkl patientkontrakt.

- Att samverka med ideella organisationer for hilsofrimjande, férebyggande,
suicidpreventiva atgérder.

- Samverkan med kommunerna genom deltagande pa gemensamma arenor
tillsammans med regionala samordnare inom RU.

- Samverkan med LPO psykisk hélsa inom kunskapsstyrning.

- Samverkan med FoU — bevaka pagéende projekt med inriktning Psykisk hélsa.

I arbetet med samisk hilsa finns sedan flera ar en strateg med ansvar for
minoriteter som blir den bra samarbetspartner till samordnaren for psykisk hélsa.

Den regioninterna samordnaren for psykisk hélsa kommer ha huvudansvar for
regionens suicidpreventiva arbete, och ddrmed ocksa vara huvudansvarig for
detta projekt.

Om detta projekt beviljas kommer en operativ resurs att tillséttas utver den
regioninterna samordnaren. Syftet med en operativ resurs &r att minska sarbarheten
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for detta projekt och for att ansvara for att i praktisk vardag driva p4, engagera,
entusiasmera och kontrollera att de aktiviteter som inryms i satsningen
genomfdrs. Den operativa resursen ska hjilpa samordnaren med

underlag for den uppfoljning som samordnaren och utvérderaren har ansvar for.

Om méjligt kommer den operativa resursen att ha sjilvupplevda
erfarenheter eller vara engagerade i ndgon av brukarorganisationerna.

100% Samordnare &r under rekrytering — beslutad uppdragsbeskrivning bifogas.
(delfinansieras av regionen med 70%)

100% Operativ resurs planeras rekryteras om projektet beviljas medel for detta.
Med start s& snart kartldggnings/planeringsfasen i projektet 4r klart.

Uppfoljning/utvardering

Uppfdljning

Beskriv hur regionen avser att félja upp och dokumentera sitt arbete.

Samordnaren kommer att ansvara for uppféljning, rapportering bade till
Folkhilsomyndigheten och till regionen och samverkansorganen med
kommunerna. Samordnaren kommer ocksa att en referensgrupp med
representanter for aktuella verksamheter till sitt forfogande.

Samordnaren och utvérderaren ska som ett team tillsamman f6lja projektets
aktiviteter och dess resultat.

Uppfdlining av detta projekt bestér av foljande delar

- dokumentera vad som genomfrs med vilka verksamheter och antal deltagare

- dokumentera med deltagarutvirdering av resp aktivitet hur deltagare uppfattar
nyttan med aktiviteten

- dokumentera utvecklingen av mitetalen som angetts

- I6pande notera erfarenheter och reflektioner kring projektet

- erfarenhetsutbyte med andra deltagande projekt i antistigmasatsningen sé att
goda exempel kan tas tillvara
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Utvérdering

Beskriv hur utvecklingsarbetet ska utvirderas. Om detta kommer att ske i samarbete med
regionala ldroséten eller FOU-enheter beskriv detta.

Regionen #r éverens med en likare vid Psykiatriska kliniken pa Ostersunds
sjukhus att delta i projektet som utvirderare. Zeb Freij dr leg. likare, arbetar vid
Psykiatriska kliniken — Ostersunds sjukhus som ST-lékare i vuxenpsykiatri och
tilldggsspecialisering i beroendemedicin. Han &r dven anstélld vid
Rittsmedicinalverket som Forensisk Dokumentationslikare. Han har en
masterexamen (MSc) inriktad pa epidemiologi av infektionssjukdomar.

Han ingér i teamet vid regionens FoU-Projektkontor som ansvarar for ett antal
utvecklingsprojekt inom e-hélsa. Manga av projekten &r finansierade med EU-
fonder och med europeiska samarbeten, t ex Horizon2020-projekt.
https://e-halsocentrum.se

Utvirderingens detaljer kommer att planeras tillsammans med samordnaren i borjan
av projektet. For att minska sérbarenheten kring utvérderingen kommer samordnaren
och utvirderaren arbeta som ett team kring uppfoljning och utvérdering. Om
intresse finns fran MiUns psykologprogram kan utvirderingen komma att fa stod
dven dérifran.

Utvérderingen kommer i grova drag att besta av tva huvuddelar;

- Statistisk uppfoljning av mitbara mal, t ex antal eller tid, som beskrivits ovan. Ef-
tersom detta i hég grad &r ett projekt med manga mjuka viirden kommer utvérdering
ocksa att goras l16pande av deltagares upplevelser av aktiviteterna, och da framftrallt
hur de upplever nyttan med dem.

- Den andra delen, uppfoljning och utvirdering relaterat till stigma, &r mer komplex
och behaver dirfor noggrant planeras i uppstartsfas. Eventuellt kommer sjilvskatt-
ning med psykometriskt instrument, t ex RIBS anvéndas. Inom vissa planerade akti-
viteter kommer vi sannolikt anviinda den svenska versionen av CAMI (+ FABI-fra-
gor), men dven andra skattningsinstrument kan komma att anvéndas.

Huvudsyftet med utviirderingen #r att ge underlag for val av framtida angreppssétt
kring att minska stigma och suicid. Utvérderingen kommer att ske i samarbete med
regionens FoU-enhet, och om intresse finns med MiUns psykologprogram.
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Budget

Intdkter 2020 2021

Ekonomiskt stéd fran Folkhélso- 325 tkr 3175 tkr
myndigheten: (summa)

Regionens delfinansiering: (summa)

Regionens delfinansiering for sam- | 150 tkr dvs 70 % 600 tkr dvs 70%
ordnaren (procentsats)

Specificera kostnader avseende sokta medel fran Folkhilsomyn-
digheten

| tabellen nedan specificera det ekonomiska stéd som regionen séker fran Folkh&lsomyn-
digheten fér 2020 och 2021.

Poster Kostnad Kostnad Summa
2020 (tkr) 2021 (tkr) (tkr)

Personalkostnader*® 325 1525 1850

Resor och logi**

Aktivitetskostnader®** 1 650 1 650

_ Tjénster**#**

Ovriga kostnader

Summa 325 3175 3500

Ovriga kostnader specificera vilken typ av kostnad det géller.
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*Personalkostnader
Her specificeras befattning, tjéinstgdringsgrad och kostnader per person. Personalkostnader inkluderar Idn, se-
mesterersittning och lénebikostnader som arbetsgivaravgifter och andra avgifter som ér bundna till anstéll-

ningen.

1. Samordnare psykisk hilsa 100% men 30% budgeteras i detta projekt resten medfinan-
sierar regionen
2020 3 manader —60 tkr 2021 12 man 290 tkr

2. Operativ resurs 100% dec-20 —nov 21
2020 1 manad - 70 tkr 2021 11man 660 tkr

3. Utvarderare 10% i 15 manader

20203 man— 20 tkr 2021 12man 100 tkr
4. Resurs for aktivitet kring halsoguider fér minoriteter
2020 175 tkr 2021 475 tkr

Dirutéver ingdr i aktivitetskostnader delar av personalkostnader for deltagande i aktivite-
ter —men det gar inte i nuldget att berdkna.

**Resor och logi
Resor och logi ska vara kopplade till verksamhet som erhaller medel fér. Resekostnader ska kunna styrkas. Man

bér anvénda sig av billigaste/kostnadseffektiva resesdtt och logi.

Inga resor dr berdknade —vi har ldrt oss distansarbete numera —om det uppstar beror det
aktiviteter och far inrymmas i de budgetposterna.

*+*ALktivitetskostnader

Kostnader for aktiviteter t.ex. utbildningskostnader, méteslokaler m.m.

Se bilaga 1

Kunskapshdjande aktiviteter 1250 tkr

Verksamhetsutveckling 100 tkr

Befolkningsinriktade insatser 750 tkr varav under personalkostn 650 tkr
Ospecat for tgarder efter kartlaggning 200 tkr

SUMMA 2300 tkr

****Tjdnster

Hér anger ni kostnader for tjiénster som ni betalar med faktura, t ex arvoden till konsulter och féreldsare som ni
avser att anvinda i den verksamhet ni anséker medel fér.

Inkluderas i aktivitetskostnader eftersom de &r svara att sarskilja innan detaljplanering ar
gjord.

Ort och datum Signatur Namnfortydligande
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Sida

20 (20)
Tidsplan
Fyll i ndr de olika aktiviteterna ska ske.

Aktivitet Niir (manad/ar)

Planera Oktober 2020

Genomftra Dec 2020-Dec 2021

Foélja upp HSN Maj 2021 och nov 2021

Utvérdera Planering oktober 2020, utfra I6pande samt summe-

ring i nov-dec 2021

Sprida Lépande vid lampliga tillfillen och de 4 génger per
ar ndr samverkansorganen med kommunerna sam-
mantrader

Ligesrapportering till 11 dec 2020

myndigheten 2020

Légesrapportering till 20 juni 2021

myndigheten 2021

Slutredovisning till myn- 10 dec 2021

digheten 2021

Ort och datum Signatur Namnfortydligande
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